PRIRUCKA PRE MODERATORA

FINANCIE
Téma 10

AKO ZBOR ZAOBCHADZA S PENIAZMI?

Ako ziskat’ z tohto studia ¢o najviac:

Aby ste z tejto témy ziskali maximalny Uzitok, paméatajte na ,Mozné vysledky“
uvedené na prvej strane. Uvazujte nad tymito konkrétnymi dosledkami pre rozne
skupiny a timy veducich vo vasom zbore:

Veduci timov sluzobnikov a nadejni budici vedici:

e POCHOPENIE: Tito veduci zaznamenaju biblické principy tykajice sa spravo-
vania financii

Poznamka: Pozrite ,Uvodné poznamky“ niz§ie, tykaju sa citlivého charakteru tej-

to témy.

Kazatel'sky tim a starSovstvo:

e ZHODNOTENIE: Tito veduci zhodnotia kazdy aspekt zaobchadzania svojho
zboru s peniazmi.

e PRINCIPY: Po tomto §tiidiu zaznamenaju a vo svojom zbore predstavia princi-
py zaobchadzania s peniazmi, ktoré ctia Boha.

Uvodné poznamky

Kedze peniaze su velmi citlivou témou, mozno bude vhodné, ak si tto tému do-
predu prestudujete alebo ju dokonca prediskutujete s vasim hlavnym kazatelom, ak
nie je v skupine, alebo s niektorym starSim, aby ste sa uistili, Ze konate v stlade
s vodcami vasho zboru. Mozete k skupine pripojit niekoho, kto je zodpovedny za pe-
niaze (hospodar alebo starsi zboru, ktory je hlavnym zodpovednym za peniaze vo va-
Som zbore). M6zu sa vyskytnut otazky o veciach, o ktorych nie ste informovany a na
ktoré nebudete vediet s istotou odpovedat. Odporicame vam sa pripravit na tato
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tému eSte dokladnejSie ako na ostatné prave pre jej citlivost. Znova vam odporuicame
viest diskusiu smerom, ktory je pre vasu skupinu zo zboru najuzitocnejsi. Zamerajte
tieto rozhovory na oblast, pri ktorej to bude v sticasnosti najuzitocnejSie pre pomoc
vasmu zboru byt takym, aky ho Boh chce mat.

Zacdiname

Krok 1: Pochopenie témy

Niektoré ,Vyroky“ moézu podnietit diskusiu o tom, ako niektori 'udia zmyslajua.
Snazili sme sa vyjadrit mysSlienky niektorych 'udi o peniazoch a niekedy sme ich
formulovali trocha ostrejsie, aby sme podnietili diskusiu. Jeden z ,Prikladov zo zivo-
ta,“ ¢i uz ,Zborové financie“ alebo ,Rozhodovanie o misii“, je tiez vhodny na zaciatok.

Navrhy na diskusiu

Krok 5: Diskusia o téme

Otdazka ¢. 1 je dobra vSeobecna otazka pre zacatie diskusie. Sposob, ktorym po-
uzivame peniaze, je istym spdésobom ukazovatelom stavu nasej duse.

Otazka ¢é. 2 ponuka dobry, jednoduchy spoésob pre akukolvek skupinu, ako pri-
stupovat k tejto téme — len sa dosledne zamerajte na Pismo. Pozrite sa na Krok 2
a polozte si otazku ,Aké su biblické principy?“ Opat rozliSujte medzi formou, funk-
ciou a zameranim.

Otazka ¢. 3 vyvazuje Otazku €. 2, lebo sa tyka slobody. V ¢om mame slobodu
pri zbierani, spravovani a rozdelovani financii?

Pri Otazke €. 4 chcu c¢lenovia zboru principy. Kolko Boh ocakava, ze sa v zbore da-
va? Je prispievanie desatinou biblicky novozmluvny princip? Mali by ste celou svojou
desatinou prispievat len do vasho miestneho zboru?

Pri Otazke €. 5 sa presuvate k téme rozpoctového rozdefovania finanénych pro-
striedkov. Ako ich rozdelujete vy? Ako rozhodujete o tom, kolko penazi a ktorej ob-
lasti bude poskytnutych? Toto je téma, pri ktorej potrebujete byt extréme citlivy na
to, akul skupinu vediete a na ich schopnost zaoberat sa takymito otazkami, ¢o zavisi
na miere ich autority a zodpovednosti. Ak ste so skupinou, ktora je vo vaSom zbore
zodpovedna za tieto rozhodnutia, potom sa mozete priamo venovat otazke. Ak ste so
skupinou, ktora nema finanénu zodpovednost za zbor a nerozhoduje o pridelovani
financii, potom sa tejto oblasti venujte len zlahka a opatrne.

Aj na Otazku ¢. 6 odpovedajte priamo len v pripade, ze pracujete so skupinou
hlavnych vodcov. Ak nie, tak hovorte o tejto téme vSeobecnejsie.

Otdzka ¢é. 7 sa tyka transparentnosti. Ako informujete zbor o zaobchadzani

s financiami? Do akej miery zverejiujete informacie? Napriklad, st platy zborovych
zamestnancov verejné alebo nie?
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Otazky ¢. 8 az 10 sa tykaju priorit ohfadom socialnych potrieb a financii. Méze-
te sa rozhodnut Otazky é. 8 az 10 vynechat, ak sa vasa skupina potrebuje viac za-
merat na Otazky ¢é. 4 az 7. Ak ste v skupine dobre zvladli zalezitosti diskutované
v Otazkach é. 4 az 7 alebo ak vasa skupina v tejto oblasti nema zodpovednost, mo-
zete uprednostnit Otazky é. 8 az 10. Toto rozhodnutie musite urobit vy ako veduci.
Zvolte si to, ¢o je najlepsSie pre vasu skupinu a ¢o je najlepsie pre vas zbor.

Ukoncéenie

Na strane 8 sme uviedli odkazy na niektoré vyborné dalSie zdroje, ktoré mozete
preskumat, aby ste vaSej skupine v tejto oblasti pomohli eSte viac. Ak navstevujete
internetové stranky, zistite, Ze va¢Sinu tychto I'udi a organizacii moézete najst na in-
ternete. Opat si pozrite Dosledky uvedené vyssSie a diskutujte o tom, ktoré z nich su
vhodné pre vas tim vodcov a pre vas zbor.

Priprava na nasledujucu tému

Predstavte Témy 11 a 12, pretoze spolu suvisia a spolu pre vasu zborovu skupi-
nu uzatvaraju tento kurz. Pre ich uvedenie moézete pouzit ,Hlavné prvky témy*
v Krok 1 v Téme 11. Taktiez sa pozrite na Priklad zo Zivota v Krok I, v ktorom je
zoznam roznych spoésobov, ako hodnotit zbory. Zoznamenie sa s tymito réznymi
moznostami moéze pomodct podnietit premyslanie 'udi o tom, akymi spdésobmi sa dajua
zbory hodnotit. Spomente dva texty od Gene Getza a Johna MacArthura, ktoré uva-
dzaju dva rozne pohlady na to, ako hodnotit zbor. Nasmerujte Tudi na hlavnu otazku
s,Podla ¢oho vieme, Ze sa nam dari? Ako vyzera dobry zbor? Ako Boh hodnoti ts-
pech?

Modlitebné stiSenie

Navrhujeme, aby ste sa v skupine modlili za vSetky zalezitosti s dopadom na vas
zbor, ktoré ste objavili pocas tohto Studia.

KURZY PRE ZBOROVYCH PRACOVNIKOV: CIRKEV



